Mozione (art.67 LOC)
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Alla cortese attenzione del Presidente del Consiglio Comunale di Massagno.
Mozione: “Modifica dell'art.82 e nuovo cpv per l'art.45 del regolamento comunale”

Egregio Presidente del Consiglio Comunale,

con la presente mozione, il nostro gruppo vuole affrontare un tema spesso accennato, ma nei

fatti mai discusso reaimente. Oggi si ritiene che i tempi siano maturi per affrontarlo, e mi

riferisco agli emolumenti definiti in seno al regolamento comunale (art.82) e alla creazione di

un nuovo capoverso riguardante l'art.45 del regolamento comunale.
l'art.82 del nostro regolamento comunale recita:
Emolumenti: Art. 82 (attuale)
1) Onorario | membri del Municipio ricevono i seguenti onorari:
il Sindaco fr. 20'000.00 annui
il Vice Sindaco fr. 13'000.00 annui
{ Municipali fr. 10'000.00 annui
Inoltre riceveranno un’indennita di fr. 60.-- per seduta alla quale presenzieranno.

2) Indennita:

I membri del Consiglio comunale, delle Commissioni e Delegazioni municipali ed i

membri delle Commissioni nominate dal Consiglio comunale, ricevono un’indennita di

fr. 60.-- per ogni seduta alla quale partecipano.
La stesura di un rapporto commissionale equivale ad una seduta.

3) Diarie ed indennita per missioni:

per missioni e funzioni straordinarie autorizzate, i membri del Municipio, delle
commissioni e delle delegazioni, ricevono le seguenti indennita:

a) per una giornata fr. 200.--



b) per mezza giornata fr. 100.--

c) per missioni fuori comune saranno rimborsate le spese sopportate e giustificate

4) Importi al netto

Gli importi di cui ai paragrafi 1, 2, 3 sono da considerare al netto degli oneri sociali
(AVS, Al, IPG, AD).

Composizione Art. 45 (attuale)
[l Municipio & composto di 7 (sette) membri e di 3 (tre) supplenti

Oggi le responsabilita degli eletti nei vari livelli istituzionali & maggiore rispetto al passato,
anche alla luce di modifiche apportate alla LOC e Raloc che rendono esecutivo e legislativo
maggiormente responsabili delle proprie decisioni. E proprio alla luce di simili cambiamenti, i
membri istituzionali devono impegnare maggiore tempo nell'evasione dei loro ambiti di
competenza quali capi-dicastero. Si ritiene inoltre che per comuni di pit di 3000 abitanti, oggi,
i Municipi debbano dedicarsi maggiormente ai loro cittadini, e dunque si ritiene giusto
adeguare gli emolumenti allimpegno profuso, come pure alle responsabilita e rischi della
funzione. Non da meno sono gli impegni dei capo-gruppi , dei presidenti delle Commissioni
permanenti e speciali e dei relatori dei rapporti commissionali.

Si ritiene pure, che oggi, in un comune di oltre 5000 abitanti, il sindaco, debba fare solo il
Sindaco, senza essere professionaimente attivo in altri ambiti, evitando qualsiasi conflitto o
potenziali collisione d'interesse.

Alla luce di questi fattori, si propone di demandare sia alla Commissione della Gestione che
alla Commissione delle Petizioni la mozione per gli oggetti di loro pertinenza, e di modificare
come come segue gli articoli 45 e 82 del regolamento comunale:

Emolumenti: Art. 82 (modifiche)

1) Onorario | membri del Municipio ricevono i seguenti onorari:

il Sindaco fr. 60'000.00 annui, senza alcuna attivita professionale o 30'000 con attivita
professionale al massimo_del 50%.

il Vice Sindaco fr. 30'000.00 annui, con un attivita professionale al massimo del 50%

| Municipali fr. 25'000.00 annui



Inoltre riceveranno un’indennitd di fr._70.-- per seduta alla quale presenzieranno.

2) Indennita:

I membri del Consiglio comunale, delle Commissioni e Delegazioni municipali ed i
membri delle Commissioni e Delegazioni nominate dal Consiglio comunale, ricevono
un’indennita di fr._70.-- per ogni seduta alla quale partecipano. | Capo-gruppi di ogni

formazione politica e i Presidenti delle Commissioni Permanenti e Speciali ricevono

un'indennita di fr.100.-- per ogni seduta alla quale partecipano.

La stesura di un rapporto commissionale in base alla carica e la rappresentanza al
seqggio elettorale equivale ad una seduta.

3) Diarie ed indennita per missioni:

per missioni e funzioni straordinarie autorizzate, i membri del Municipio, delle
commissioni e_delle delegazioni, ricevono le seguenti indennita:

a) per una giornata fr. 150.--
b) per mezza giornata fr. 90.--

c) per missioni fuori comune saranno rimborsate le spese sopportate e giustificate

4) Importi al netto

Gli importi di cui ai paragrafi 1, 2, 3 sono da considerare al netto degli oneri sociali
(AVS, Al, IPG, AD).

Art.45 cpv 2 (nuovo

Tutti i membri del Municipio devono rendere pubblico alla prima seduta d'insediamento

della legislatura. i loro legami d'interesse con aziende private e/o pubbliche, posizioni
in CdA e ruoli dirigenziali in societa. L'elenco viene pubblicato all’albo comunale per un

periodo di 30 giorni. In caso di confiitti o collisione d'interesse rinunciano a ricoprire la

carica_nel medesimo_petiodo.

Le modifiche proposte sottoposte vanno viste come un investimento a premiazione

dell'impegno che i rappresentanti istituzionali mettono a beneficio del comune, evitando
conflitti d'interesse e/o collisione di qualsiasi natura. Vanno anche giustamente premiati i
capo-gruppi, presidenti e relatori delle commissioni, che impiegano maggiore tempo nel



preparare le sedute del CC, le riunioni di Commissione ed i rapporti, rispetto ai Consiglieri
Comunali senza alcuna funzione di responsabilita assegnata dalla LOC e Raloc. Pertanto si
rende necessario un adeguamento del regolamento comunale a beneficio di tutti gli attori
istituzionali che fara si che il cittadino abbia rappresentanti maggiormente dedicati e qualificati
alle funzioni istituzionali, in quanto sono chiare aspettative dei cittadini anche per questioni di
trasparenza ed etica.

Ringraziando per I'attenzione, si chiede pertanto al Municipio di entrare nel merito della
presente mozione e di risolvere:

— sono accolte le proposte di modifica degli articoli 45 e 82 del regolamento comunale
— & ricevibile e accolta la mozione
Per il Gruppo Lega dei Ticinesi

Philippe Bouvet, (primo firmatario)



